UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
COLLEGIUM MEDICUM

PROCEDURA POSTEPOWANIA

dla pracownikéw UJ CM w przypadku zagrozenia epidemiologicznego
koronawirusem SARS-CoV-2

Pracownik wykazuje objawy choroby

pozostaje w domu
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Pogorszenie stanu zdrowia pracownika podczas wykonywania pracy w zakiadzie
(podejrzenie zakazeniem koronawirusem SARS-CoV-2, kaszel, gorgczka, dusznosci, utrata wechu
0 nagtym poczatku, utrata lub zaburzenia smaku o nagtym poczatku)

|

telefoniczne zgtoszenie
podejrzenia zakazenia do
bezposredniego przetozonego
oraz do DSO

telefoniczny kontakt pracownika z lekarzem
POZ lub z lekarzem oddziatu zakaznego
i postepowanie zgodnie z zaleceniami

<—

niezwtoczne odsuniecie pracownika od pracy oraz odizolowanie go od wspétpracownikéw
w wydzielonym pomieszczeniu lub jezeli nie ma takiej mozliwosci w wydzielonej przestrzeni
zapewniajacej odstep od innych oséb minimum 2 metry z kazdej strony.
Pracownik zaktada ostone ust i nosa oraz przestrzega higieny rak.

medycznymi

badanie pracownika przez lekarza

—

pracownik zdrowy
COVID-19 (-)

pracownik chory
(inne zakazenie)
COVID-19 (-)

\

pracownik chory

COVID-19 (+)
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powrdét do pracy

postepowanie zgodne
z zaleceniem lekarza POZ

lekarz kieruje pracownika do izolacji
w warunkach domowych, do leczenia
w szpitalu lub do izolatorium

lekarz zgtasza podejrzenie (druk ZLK) do
Panstwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego w Krakowie

Panistwowy Powiatowy

zaleceniami Gtéwnego

KWARANTANNA
nie dtuzej niz 10 dni - wszystkich oséb z bezposredniego kontaktu z pracownikiem

Inspektor Sanitarny w Krakowie zaleca odbywanie
kwarantanny w jednostkach instytucjonalnych.

Osoby, ktére miaty kontakt z chorg osobg kwalifikowane sg przez tut. Inspektora
Sanitarnego do wymazdéw w kierunku SARS-CoV-2 w stosownym terminie. Zgodnie z
Inspektora Sanitarnego badanie jest przeprowadzane
najwcze$niej w 7 dniu od wystgpienia zdarzenia o wysokim ryzyku kontaktu.
Badanie przeprowadzone w ww. terminie moze potwierdzi¢
zakazenie SARS-CoV-2. W razie uzyskania ujemnego wyniku badania w kierunku
Sars-CoV-2 tut. Inspektor Sanitarny wydaje decyzje wygaszajaca kwarantanne.

Pracownik moze wrdci¢ do pracy.

lub  wykluczy¢

Dziatania pracodawcy po opuszczeniu przez pracownika zaktadu pracy:

— ustalenie obszaru, w ktérym poruszat sie i przebywat pracownik

— wylaczenie z funkcjonowania pomieszczenia, w ktérym przebywat pracownik

— mycie i dezynfekcja powierzchni, mebli, sprzetu, narzedzi, urzadzen, wyposazenia i powierzchni dotykowych (klamek,
poreczy, uchwytow itp.) zzastosowaniem srodkéw dezynfekcyjnych aktywnych przeciwko wirusom

— wietrzenie pomieszczenia, w ktorym przebywat pracownik

— dezynfekcja drogi dojscia pracownika do pomieszczenia (porecze schoddw, klamki, lady, etc. — czyli elementéw, ktérych
mdgt dotykacd)

— sporzadzenie listy pracownikdw majacych bliski kontakt* z osobg z zakazeniem koronawirusem SARS CoV-2 (lista
pracownikow z kontaktu musi zawierac: imie, nazwisko i date urodzenia, adres zamieszkania, telefon kontaktowy, adres
e-mail do kontaktu)

Po potwierdzenie dodatniego wyniku przekazanie drogg elektroniczng zaszyfrowanej ww.

tut. stacji sanitarno- epidemiologicznej na adres: hp@pssekrakow.pl

listy do

* Definicja bliskiego kontaktu: przebywanie w bezposredniej bliskosci (twarza w twarz) z osobg chora, w odlegtosci mniejszej niz 2 m przez ponad 15 minut, bezposredni kontakt fizyczny z osoba zakazong wirusem COVID-19
(np. podanie reki), bezposredni kontakt bez srodkéw ochronnych z wydzielinami osoby z COVID-19 (np. dotykanie zuzytej chusteczki higienicznej, narazenie na kaszel osoby chorej), przebywanie w tym samym pomieszczeniu co chory
2 COVID-19 przez co najmniej 15 minut (np. w pomieszczeniach pracy, sali konferencyjnej, ciaggach komunikacyjnych, pomieszczeniach sanitarno-higienicznych).
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