Zatacznik do zarzadzenia nr 31 Prorektora UJ ds. Collegium Medicum
z 29 grudnia 2020 r.

(jednostka organizacyjna UJ CM zatrudniajgca pracownika)
OSWIADCZENIE
dla pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi
(dot. wynagrodzenia zasadniczego)

Swiadomy(a) tresci przepisow:
e ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2019 r.

poz. 1231, z pézn. zm.);
e art. 22 ust. 9 pkt 3, ust. 9a, ust. 9b ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. 0 podatku dochodowym od o0s6b

fizycznych (Dz. U. z 2020 r. poz. 1426, z pdzn. zm.)
oraz odpowiedzialno$ci karno-skarbowej i finansowej z tytutu ztozenia nieprawdziwego o$§wiadczenia,
oswiadczam,zewroku........... bede wykonywal(a) nastepujace prace objete prawami autorskimi
w zakresie dziatalno$ci wskazanej w art. 22 ust. 9b ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku
dochodowym od 0s6b fizycznych:

CO W mojej ocenie stanowi ......... % czasu pracy wynikajacego ze stosunku pracy.

(Uwaga. W przypadku réznego procentu czasu pracy poswigconego na realizacje prac objetych
prawami autorskimi w poszczegolnych miesigcach lub realizacji prac przez kilka miesiecy wskazaé
W rozbiciu na poszczegolne miesigce)

Oswiadczam takze, ze z tytutu wykonywania przeze mnie ww. prac nie pobieratem(am) i nie
bede pobierat(a) wynagrodzenia z innego tytutu (np. umowy zlecenia, umowy o dzieto lub innych
umow).

Oswiadczam rowniez, ze zobowigzuje si¢ do ztozenia sprawozdania z realizacji ww. prac do
dnia 30 listopada danego roku kalendarzowego.

W przypadku, gdy udzial procentowy praw autorskich w czgsci wynagrodzenia zasadniczego
ulegnie zmianie, zobowiazuje¢ si¢ poinformowa¢ o tym Pracodawce iztozy¢é w Dziale Spraw
Osobowych CM nowe, zaktualizowane O$wiadczenie. O$wiadczam rowniez, ze na zakonczenie roku
kalendarzowego, w sytuacji, gdy procent wykonanej przeze mnie pracy wskazany w niniejszym
o$wiadczeniu bedzie mniejszy niz deklarowany — zobowiazuje¢ si¢ do korekty ztozonego Oswiadczenia
i wskazania rzeczywistego udziatu praw autorskich w wynagrodzeniu zasadniczym w danym roku
kalendarzowym, wg stanu faktycznego wykonania, do dnia 10 grudnia.
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(podpis pracownika)
................................................................. (weryfikacja merytoryczna bezposredniego przetozonego

(weryfikacja formalna i merytoryczna Komisji)



